
 
 
Skolebestyrelsesmøde mandag d. 17.8.2026 

 

Mødedeltagere: 

Forældrerepræsentanter 

Anna Finderup, Inge Marie Kromann, Line Kastorp Kok, Maria Elisabeth Nissen Jensen, Chanette Sønderbek,  

Hjalte Kaare, Mensura Abdela 

Medarbejdere 

Afbud fra Jette Rokkjær og Tinus Pedersen 

Elevråd 

Afbud fra elevrådet, da de ikke er konstitueret endnu 

Ledelse 

Anne Thidemann og Inge Johanne Andersen  

Ledelse fra Klubben AKVA 

Afbud fra Denis Dandic 

 

Referat 

Godkendelse af dagsorden og referat 

Dagsorden og referat er godkendt. 

 

Velkommen til nyt skoleår i bestyrelsen 

Vi har glædet os til at komme i gang i dag med jer.  

Præsentation af alle medlemmer.  

Særligt velkommen til to helt nye skolebestyrelsesmedlemmer. 

Der er mange vigtige temaer at have et fortsat fokus på i bestyrelsen, jf. nedenstående: 

• Skolemad 

• Samarbejde med Alboa 

• Rekruttering 

• Sikker skolevej 

• Digital dannelse skal leve på skolen 

• Besøg fra praksis  

• Økonomi – klassestørrelser, resultatet for 2026 og nyt budget 2027 

• Principper 

Vi skal konstituere os, men vi har inviteret Hans Lunde til punktet vedr. årsberetning. Derfor har vi valgt at lægge det 

dagsordenspunkt først. 

 



 
 
Årsberetning (se bilag 1) 

• Hans Lunde deltager i punktet 

Den foregående bestyrelse har valgt flere temaer ud, jf. bilag 1, som blev sendt ud med dagsordenen.  Line og Maria 

ønsker at få årsberetningen kvalificeret ift. temaer på mødet dd.. 

Skolebestyrelsen er enige i, at årsberetningen er klar til at lægge på hjemmesiden. 

I forlængelse af den skriftlige årsberetning drøftede vi i dag, hvordan vi skaber mere gennemsigtighed ift., hvordan der 

arbejdes i skolebestyrelsen – og der bliver sat ansigt på skolebestyrelsens forældrerepræsentanter. 

Det blev besluttet, at vi med afsæt i temaerne fra årsberetningen laver små videoklip til de seks temaer til skolens 

hjemmeside. De små videoklip kan også løbende lægges på de sociale medier.  

Områderne er fordelt således: 

• Digital dannelse: Maria 

• Rekruttering: Hjalte og Anna 

• Traditioner: Inge (Skolefesten) 

• Trafiksikkerhed: Chanette (Forvaltningen, ude ved vejen) 

• Skolemad: Mensura 

• Økonomi: Line 

Anslag: Det kan være forkvindeskabet, som laver anslaget 

Skriv til Hans Lunde halj@aarhus.dk, når I er klar. Find også gerne locations.  

 

Konstituering af skolebestyrelsen (se bilag 2) 

• Herunder kobling til klasser 

Forkvindskabet:  Line og Maria 

4-årig periode:  Anna, Hjalte, Maria, Chanette 

2-årig periode: Inge, Mensura, Line 

 

Nyt fra  

• Ledelsen 
o Skoleåret start 

▪ Orientering om personaletilgang/afgang 
▪ Opstart med børnehaveklassen har været rigtig god 
▪ God opstart med personalet  
▪ Samarbejde med Børnekulturhuset – Hel kunstner til halv pris ift. rekruttering til kommende 

skoleår 
▪ Ny TR-repræsentant-suppleanet er valgt for lærerne 

 

• Forældrene 
o Det fremhæves, at det var godt, at skolen indkaldte til ekstra møder efter de afslag flere har modtaget 

på skolestart på andre skoler. Forældrene giver udtryk for, at de kan mærke, at Vestergårdsskolen er 
et godt valg og mærker et stort engagement fra skolen. 
 

• Personalet:  
o Ikke deltagende medarbejdere i dag 

 

mailto:halj@aarhus.dk


 
 

• Eleverne:  
o Ikke deltagende elever i dag, da elevrådet ikke har konstitueret sig 

 

Orientering om skolen beredskabsplan ved væbnet angreb (bilag 3) 

Gennemgang af skolens beredskabsplan. Skolebestyrelsen er meget tilfredse med skolens arbejde med 
beredskabsplanen. 

 

Orientering om henvendelsen fra Engdalskolens skolebestyrelse (se bilag 4) 

Line og Maria gav en kort orientering om, hvorfor brevet er sendt. Der var ikke tid til at behandle det i skolebestyrelsen 
før sommerferien, da henvendelsen fra Engdalskolen kom i slutningen af juni. 

Brevet blev sendt lige før sommerferien. Det fremgår af brevet, at Vestergårdsskolen ønsker et mere nuanceret billede 
af problematikken.  

Skolebestyrelsen afventer en tilbagemelding. 

 

Trafikforhold (se bilag 5) 

Drøftelse af de næste skridt. 

Inge Johanne kontakter Anne Høgh Vinter for at aftale møde på skolen med skolebestyrelsen.  

Anne Høgh Vinter har taget kontakt til skolen for at følge op på vores henvendelsen. 

Inge Johanne inviterer til et besøg en morgen ift. bestigelse – der kommer to udspil til datoer. Skolebestyrelsens 
medlemmer melder retur ift., hvor der er mulighed for deltagelse. 

 

Opfølgning på evaluering og beslutning om opgaver til skolefesten 2026 (se bilag 6) 

• Inge Johanne gennemgår evalueringen fra sidste år. 
Det var bl.a. nævnt i evalueringen, at det kunne være interessant at have eksterne til at lave mad?  
Afghansk forening nævnes som en mulighed. De bruger madkundskabslokalet hver uge. 

• Line tager kontakt til håndboldafdelingen og Maria tager fat i gymnastikafdelingen. 

• Sundhedsplejersken deltager som noget nyt fra i år ift. Fritidspas. 
 

Evt. 

• Skoleugen i efteråret ligger 26.-28. oktober 2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
Temaer til kommende møder 

• Evaluering af skolebestyrelsens arbejde i indeværende skoleår, jf. forretningsorden – mødeplan for 

kommende skoleår 

• Samarbejdet med sundhedsplejersken 

• Årsberetning  

• Erasmus+  

• Forældremøde – fast systematik (social pejling, SMG) 

• Skolemad 

• Opfølgning på skoleudviklingssamtalerne 

• Besøg af lærere/pædagoger ift. konkrete temaer 

• Hvordan arbejder vi med Job og Uddannelse (ledelsen samarbejder tæt med ressourcepersonen) 

• Økonomi (regnskab og budget) 

• Principper  

o Sund kost 

o Lejrskole 

o Nikotinpolitik 

o Samarbejde ml. skole og hjem  

• Nyt til forældrene (til alle forældre på skolen) – hvad skal vi have ud (de to vigtigste sager) 

• to møder sammen med forældrerådet i SFO 

•  AI og eksamen 

• Udviklingsplaner i Alboa, Palle Clausen, projektleder i Alboa – udviklingsplan for zone 1 i Viby C – 

særligt fokus på Ny Vestergård  

 


