Skolebestyrelsesmgde mandag den 20.10.2025 kl. 17.00 - 19.30 i personalerummet

Tilstede
Skolebestyrelsen: Maria Elisabeth Nissen Jensen, Anna Finderup, Chanette Nielsen, og Inge Marie
Kromann

Medarbejdere: Tinus Emil Mgller Pedersen og Jette Dueholm Rokkjeer
Ledelsen: Denis Dandic (AKVA), Niels Mgller, Lasse Fisker og Inge Johanne Andersen

SFO foreeldrerad: Lise Iversen Rasztar (Alfred 3C), Daniel Mgller Kongsgaard (Marcus 2B) & Simon
Reintoft Henriksen (Vilhelm 2A)

Elever: Rania og Maidah

Afbud

Skolebestyrelse: Line Kastorp Kok, Almir Mesanovic og Jan Secher Mortensen,
SFO foreeldrerad: Vanessa Skaarup Koffman (Karl 3Y)

Elever:

Ledelse: Anne Thidemann

Referat

Godkendelse af dagsorden og referat (5 min.)
Godkendt.

Besag af to politikere fra socialdemokratiet (Kristian Sommer Harrits (S) og Anna Thusgard (S)) (60 min.)
?...Vi har en masse idéer og dromme for, hvad fremtidens folkeskole i Aarhus skal kunne. Derfor vil vi meget
gerne i dialog med jer, der kender folkeskolen bedst, for at hore jeres perspektiver, herunder hvad der er vigtigst

for jer pd Vestergdrdsskolen.”
De to kandidater fik indledningsvis spgrgsmal fra skolebestyrelsen, jf. nedenstaende:

| skriver, at | har en masse idéer og dramme.
Hvilket budskab skal vi sidde med efter | har besggt os i skolebestyrelsen pa Vestergardsskolen?

Kristian Sommer Harrits og Anna Thusgard giver udtryk for, at folkeskolen er et vigtigt tema for dem. Der er deres
ambition er at tage folkeskolen alvorlig — og foreeldreperspektivet er centralt. De gnsker at komme taet pa skolerne —
og tale med bestyrelserne og ledelserne pé folkeskolerne i Arhus Kommune.

Bestyrelsen pa Vestergardsskolen er den fagrste bestyrelse, som de har veeret pa besag ved, men har pa nuvaerende
tidspunkt talt med mange skoleledere.

Overordnet er det er vigtigt for dem at fa et grundlag for at ga ind i politik ift. folkeskolen.

Kristian Sommer Harrits og Anna Thusgard @nsker at starte en dialog bade nu og fortsat. Skolebestyrelsens input
skal bringes ind i det politiske rum. De @nsker at skabe abninger fremadrettet ift. de temaer, som rgrer sig.
Eksempelvis er skolerne budgetter pa dagsordenen.

Samtalen med skolebestyrelsen dd. kan praege udviklingen fremadrettet, fremhaever de.

Nar | ser pa Vestergardsskolen, hvad taenker |, at vi er rigtig gode til?




De to kandidater fremhaever, at de gnsker, at alle skoler skal vaere gode. Spargsmalet lsegger op til en draftelse af
flere centraler temaer omkring folkeskolerne i kommunen — og seerligt, hvad skolebestyrelsen pa Vestergardsskolen
er optaget af i forhold til at vaere en attraktiv folkeskole, jf. nedenstaende temaer:

Det frie skolevalg
o Drgftelse af modeller omkring skolernes optag af elever ved skolestart
o Sikre skoleveje
Herunder
i. Belysningsproblemer samt cykelstier
ii. Skolebussen er vigtig at bevare
iii. Trafikforhold omkring skolen og HHX — Skolebestyrelsen gnsker om en mere sammenhaengende
plan
¢ Modellen for dsa — prgvehandlinger kan veere interessante ift. elevoptag

Gkonomi
e Modellen for gkonomi og undersggelse af nye budgetmodeller
e Renter pa geeld — bestyrelsen er optaget af, hvorfor det er ngdvendigt
e Finansiering af specialskolerne

Spoergsmal fra elevradet
e Hvorfor skal vi som elever starte kl. 8 i skole? Der er igangsat pravehandlinger i flere kommuner. De to
kandidater fremhaever, at resultaterne fra disse bliver interessante at se
e Hvorfor far nogle skoler flere penge end vi ger, selv om de er mindre end os?
e Hvad kan | ggre for arbejdsvilkar for skolens personale?
e Skolen faciliteter og muligheder op tager elevradet. De gnsker flere hytteture.

Arhus Ejendomme — samarbejde/organisering
e Bestyrelsen fremhaever, at det er vigtigt tema at bringe videre

Andre temaer

Mobilfri skole

Vestergardsskolen har vaeret mobilfriskole laenge. Bestyrelsen fremhaever vigtigheden af at tale om, hvordan vi
arbejder med det i et tvaergéende perspektiv. Det er vi optaget af pa Vestergardsskolen. De to kandidater er meget
enige i det.

Maltidsordning

Bestyrelsen peger pa, at opgaven/muligheden bgr gribes anderledes an og understgttes bedre pa skolerne.
Skolerne meget forskellige vilkar og driftsmaessige muligheder. Det havde betydning for Vestergardsskolens
muligheder ift. de prgvehandlinger, som blev igangsat kommunalt. Det er en politisk opgave, som de to kandidater er
enige i.

Borneperspektiv pa tvaers i et 0-18 ars perspektiv
Det fremheeves, at involvering de faglige organisationer er afggrende

Udgifter pr. elev
Arhus kommune ligger lavt ift. udgifter pr. elev

Yderligere spgrgsmal kan sendes til de to politikere:
kristianharrits@gmail.com - 61504491
annathusgaard@gmail.com - 42409531



mailto:kristianharrits@gmail.com
mailto:annathusgaard@gmail.com

Aftensmad (20 min.)

Nyt fra (15 min.)

Eleverne

Intet nyt.

Forzaeldrene

Der er nogle barn, som ikke ved, hvem er der skoleleder pa skolen.

Personalet

Viharide her dage besgg af arbejdstilsynet. Der er tale om bade grundtilsyn, fokus pa psykisk
arbejdsmilje og renggring pa besggene.

Ledelsen
i. Anseettelser: paedagogmedhjeelper ansat frem til uge 7 2026, barselsvikar for Simone er ansat og
der laves et genopslag pa en paedagogstilling, da vi ikke fik ansat en koordinator
ii. Mellemform — vi har etableret en mellemform for elever pa mellemtrinnet. Vi skal i foraret udvikle pa
den. Vi gnsker en mere permanent Igsning til barn som periodevis kan have brug for noget andet

end at veere i almenklassen hele tiden. Mellemformen saetter pa til dreftelse, nér vi gar ind i
skolearets planlaegning

iii. @konomi (40 mio. —492.000 kr. til VE). Det samlede budget kendes ikke endnu, men saettes pa som

selvstaendigt punkt pa et at de kommende SB-mgder, nar vi kender budgetrammen
iv. Viernr. 49 pa Cepos’ listen i DK. | Arhus ligger vi nr. 10 i Igfteevne, nar vi ser pa resultaterne ift.
elevernes sociogkonomiske baggrund ift. sidste skoleéar. (0,4). Det er utrolig flot.
v. Indskrivningsmgde — Vi er klar med markedsfgringsmaterialerne til torsdag
vi. Rekrutteringsmidlerne (SFO omradet forskannes)
vii. November igangsaettes udsmykning af 10.klasses omradet med kunstner

Mal- og indholdsbeskrivelse for SFO (45 min.)

Drgftelserne omkring punktet tog afsaet i nedenstaende tre refleksionsspargsmal i relation til de fire temaer, som
ligeledes fremgar herunder.

1. Det vi skriver, er det som vi gar?
2. Input til @endringer
3. Kom gerne med eksempler

Temaerne

Mangfoldighed, feelles oplevelser og samarbejde i lokalomradet

Bestyrelsen fremhaever, at det er vigtigt, at SFO-en fortsat har fokus pa samarbejde med foreninger og
kommer med idéer til, hvem der kan traekkes ind ift. samarbejder.

Forlgbet med DGI er der nu. Det foreslas at involvere FDF. Der er mange ideer ift. veerksteder og

samarbejder. Brydeklubben Trott er endvidere ogsa oplagt. Derudover kan et samarbejde med Filuren ogsa
veere godt. Filuren har haft gratis tilbud i Rundhg;j.

Det er stort set alle barn, som gar i SFO. Det viser en fin mangfoldighed i SFO.
Det er virkelig godt at der udvikles pa SFO2 i forhold til de fysiske rammer.




Det fremhaeves, at det er vigtigt, at bgrn er forskellige og har brug for forskellige aktiviteter og
understgttelse til at komme ind i aktiviteterne. Det er vigtigt, at personalet har opmeerksomhed pa det.

o Forpligtigende feellesskaber og den demokratiske dannelse
Barneradet kgrer. Skal det vaere mere synligt. Foraeldrene fremhaever, at de ikke synes, at bgrneradet er
synligt nok.
Inddragelse af mangfoldigheden i SFO-en er god. Foraeldrene fremhaever, at det kunne veere relevant, at
mangfoldigheden kunne veere endnu tydeligere.
Gruppen er optaget af, at der er nogle formuleringer, som de ikke ved, hvad betyder, jf. nedenstaende:
”Alle bgrn bliver i samarbejde med undervisningsafdelingen......
Derudover italessetter de, at succeskriterierne med fordel kan gares mere konkrete/mélbarhed. Det kan
eksempelvis gares saledes: “det kan vi se, nar.....”
Pa ledelsesniveau er der et teet samarbejde/forbindelseslinje mellem SFO og AKVA. Det bar fremheeves,
da det er meget betydningsfuldt — og seerligt for Vestergardsskolen.

¢ Malmed temaet-det gode sprog
Forzeldrene oplever, at der er fokus pa det gode sprog og har ikke oplevet darligt sprog
De voksne er meget tydelige — og gode til at irettesaette barn pa en god made, hvis der er udfordringer med
sprog, som er ugnsket.

o Styrket samarbejde mellem daginstitution, skole, SFO og klub
Ord bliver til virkelighed. Det fremhaeves generelt, at skolen/SFO-en har en stor opgave i at s&endre narrativerne
omkring skolen. Vi skal i ud i de forskellige bernehaver — ambassadgrer i bgrnehaverne er vigtige.

e Evt. (5 min))
e Arsberetningen — Maria falger op med Jan ift., hvornar den er klar til at blive layoutet
o 0. dage 24/12 0og 31/12 i SFO? Foraeldre skal anmode om pasning fremfor tilmelding i AULA.
Skolebestyrelsen har besluttet at have lukkedage de to dage.

Temaer til kommende mader
e Styrelsesvedtaegter
o Opfelgning Mahad — besgg pa skolen (SFO, klub — digital dannelse)
o Digital dannelse, ordensregler, veerdiregelsaettet endelig beslutning
e Elevfraveer
¢ Mellemform
o Besgg af leerere/paedagoger ift. konkrete temaer
e Hvordan arbejder vi med Job og Uddannelse (ledelsen samarbejder teet med ressourcepersonen)
e Jkonomi (regnskab og budget)
e Principper (sund kost)
e Besggivores 10-klassesomrade ift. kunst
o Nyt til foraeldrene (til alle foraeldre pa skolen) — hvad skal vi have ud (de to vigtigste sager)
e Husk to mgder sammen med foreeldreradet i SFO) (afholdt d. 20.10.2025)
¢ Madordning pa skolen
e Ugeplanen




